I V Protocollo Nr.: 20225/23
, S a Pratica Nr.: PD7922

Rapporto sulla situazione del personale
ai sensi dell’Art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive modificazioni

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA’
(resa ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000)

Il sottoscritto Nicola Voltan nato a Abano Terme (PD) il 24/12/1973 C.F. VLTNCL73T24A001G,
residente in Abano Terme (PD) Via F. Pezzolo n. 28/A ,domiciliato per la carica presso la sede
societaria ove appresso, nella sua qualita di Amministratore Delegato e Legale Rappresentante della
societa SIAV SPA con sede legale in Rubano (PD) Via Rossi n. 5/N C.A.P. 35030, Partita I.V.A.
02334550288 Codice Fiscale 02334550288 Tel.0498979797 E-mail siav@siav.it P.E.C.
siav@pec.siav.it

- ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. 445/2000 consapevole della responsabilita e delle
conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di
atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non pil corrispondenti a verita e
consapevole altresi che qualora emerga la non veridicita del contenuto della presente
dichiarazione la scrivente Impresa decadra dai benefici per i quali la stessa ¢ rilasciata;

- ai fini della partecipazione alla procedura di cui in oggetto;

DICHIARA

che la scrivente impresa occupa piu di 100 dipendenti e pertanto allega copia dell’ultimo rapporto
sulla situazione del personale maschile e femminile, e relativa ricevuta di trasmissione, attestandone
la conformita a quello gia trasmesso agli enti competenti e alle rappresentanze sindacali aziendali e
ai consiglieri regionali di parita.

Rubano (PD) 05/07/2023
SIAV S.p.A.
L'amministratore Delegato
Nicola Voltan
(firmato digitalmente)
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Rapporto periodico sulla situazione del
personale maschile e femminile
Biennio 2020/2021

(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive Q MINISTERO del LAVORO
modificazioni) -

¢ delle POLITICHE SOCIALT

-  Sezione1-Informazionigeneralisull'aziends
Codice Fiscale® 02334550288

Ragione SIAV S.P.A.
Sociale®
Sede Legale Comune*® RUBANO Cap® 35030
Indirizzo® VIA A. ROSSI 5/N
E-mail SIAV@PEC.SIAVAT
PEC risorse.umane@pec.siav.it
Telefono 0498979797
Occupazione totale al Numero 272 Di cui 74
31/12/2021()i anno del biennio)  complessivo® femmine®
Attivit economica esercitata® 62.01.00 - Produzione di software non connesso all'edizione
Note

Contratto applicato al maggior numero di COMMERCIO - Confcommercio
lavoratori®

Aziendale: [1si [X] No
Territoriale: []si [X] No



1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2020 (primo anno del biennio) e al 31/12/2021 {secondo anno del biennio)

DIRIGENTI QUADRI

MF*  F*  MF*  F*

IMPIEGATI

MF*

F*

OPERAI

MF*

F‘

di cui
DISABILI e

TOTALE CAT.
PROTETTE
F*  MF*  F*

s
nze
!1}12!’2020?1 anno
blennio}

199

61

MF*

Entrate

Uscite

guwni alieal
31/12/2021 (L anno
blennio)

2.Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2021 (secondo anno del biennio} :

MF*: 0, F*: 0

Occupazione al
31/12/2021 PROMOZIONI ASSUNZION|
CCNL Livello MF* F* MF* F* MF* F*
Dirigenti 2 0 4] ] ¢ 0
COMMERCIO - Confcommercio L ;
di i, Livallo 9 0 9. 0 2 ¢
Quedi | a4 | 8 o 0 5 1
COMMERCIO - Confcommercio 8
Livello 44 3 1] g 5 1
Impiegati 62 6 1 36 7
COMMERCIO - Confcommercio 2. :
) Livello 28 i8 0 ] [ 1
COMMERCIO - Confcommercio 4"
Livello 23 12 2 1 5 [d]
COMMERCIO - Confcommercio E
Livello 5% 7 1 0 6 %
COMMERCIO - Canfcommercio 2
Livello 52 12 2 1] 9 4
COMMERCIO - Confcommercio :
Livello 3 3 1 s b 1
Operal 0 1] 1) o [¢] a
Apprendisti 18 4 0 4] 8 3
COMMERCIO - Confcommarcio 3" 18 a o o 8 3
Livello




TOTALE |

i cul Disablli e Cat. Protette 16 ] o ]

COMMERCIO - Confcommercio 3 2 2 0 0
Livello

COMMERCIO - Confcommercio 4 5 3 0 0
Livelle

COMMERCIQ - Confcommercio 5° g9 4 0 o

Livello




Contrattl a tempo
indeterminato

di cul a Part Time
di cul intermittenti
di cui In lavoro agile

Contratti a tempa
determinato

dicuia Part Time

di cul Intermittenti
di cul In lavoro aglle
Apprendistato
Altro

TOTALE dipendenti
di cut Part Time

di cul Intermittenti

di cul In lavoro agile

DIPENDENTIIN CiGa O
ore

di cul a rotazione

DIPENDENTI IN CI1G
nonalore

di cul a rotazione

DIPENDENTI IN
ASPETTATIVA O I
CONGEDO

di cul in congedao di
maternitd/paternitd

di cui in congedo
parentale
LAVORATORI IN
SOMMINISTRAZIONE
ORE LAVORATE

di cul ore di
straordinaric

di cui

DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI Totae  DRiAite

PROTETTE

MF*  F* MF* F* MF* F* MF* F* MF*  F* MF* Pt
g 0 44 2 194 80 0 0 12 9
[¢] o a Q 19 18 ] 0 4 ]

5]

2

16035 0 73851

13195

340981

894620

52

2205

222

20141 12321

85 0




ENTRATE

da altra unita
produttiva o
dipendenza
passaggio da altra
categoria

nuova assunzione

USCITE

ad altra unitd
o
dipendenza

passagglo ad altra
categornia

cessarione rapporto di
lavoro

DICuUl

di cul dimissioni con
figlt 0-3 anni

#dodifica dal termine
inizialmente fissata

Decesso

Risoluzione
consensuale

Cessazione atlivita
Pensionamenti

Prepensionamenti

di cui
DISABILl e
CAT.
PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF*  F*  MF*  F*  MF* P

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE

di cui
DiSABILl e
CAT.
PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*  MF*  F*

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE

0 i 0 ] o 0 1] o o 0
0 0 0 0 0 0 0 L¢] 3] 0
o Y] 0 o] 0 Q 0 o 1] 0
0 0 0 1] 0 Q 0 0 0 0

l o ] 1] L] a

D 0 [s] ] 0 ]
1 0 a 0 22 5 3] 0 [} o]
0 4] 0 o 3 1 0 0 0 (1]
3] 0 4] o 8] 0 e] o a 7]
o 0 o 1] o a 0 0 1] V]
0 0 0 0 0 1] a 0 0 3]
o 1] 0 a o 4] 0 0 0 7]
0 0 o Q i} V] 0 ¢} 0 ]
o] ] 0 0 ] ] 0 o 0 4]




Scadenta contratto ] 0 0 0 4 2 0 0




TRASFORMAZIONE DE|I CONTRATTI:
di cui

DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI TOTALE ”‘5::}'_" e

MF* F*  MF* F*  MF* F* MF* F* MF* F*  MF* P

da tempo determinato

atempo 0 0 1] ] 2 1 0 ] ] 0
indeterminato

da FT a tempo pleno o 0 1] 0 0 o] 1} 0 0 0
da tempo pieno a TP Is] 0 a 0 1 1 ] 0 0 0

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI TOTALE D'SéfT":' e
PROTETTE
MF*  F* MF* F* MF* F*  MF* F* MF* F*  MF* P

numero partecipanti 3 ] 32 7 155 51 0 0

numero totale ore di
i Aot 19 s} 462 47 2425 245 0 [}




Programmi di reclutamento tramite scuola o universita

X} Fiere del lavoro
%] Social Network
[E4] Valutazione dic.v.
Process! di reclutamento e selezione in fase di assunzione * %] Intervista/colioguio
[1 Concorso o altra procedura selettiva pubblica
[X] Prove attitudinali o di abilita
11 Altro
Specificare:
4] Anzianita di servizio
ix] Colloquic motivazionale
X Titoli acquisiti
x] Specifica competenza acquisita
Procedure utillzzate per I"accesso alla qualificazions
PIOSSSEHONHIRS R Iorrations el © [X]  valutazione della performance
x] Esami o concorsi interni
[1 Altro
Specificare:
[] Congedi e permessi ulteriori rispetto @ quelli obbligatori
X] Flessibilita oraria in entrata e uscita
[1 Banca delle ore
%] Smart working o altre forme di lavaro da remoto
[} Bonus nascita
Strumenti e sulle misure rest disponibill per promuovere la 1] Contributi o convenzioni per asili nido
eonciiiaziona del templ di vita e di lavora *
[1] Contributi o convenzioni per attivitd extra scolastiche dei fighi dei dipendenti
11 ﬁewi_zi_ di supporto alla genitorialita (es. nido aziendale, spazio studio, baby sitter a
omicilio, ecc.)
[] Facilitazioni al trasferimento di sede
Xl Ao

Specificare: iserizioni enti bilaterali per attivitd di supporto & contributi aggiuntivi




CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO
MF*
Dirigenti € 584.603,00
COMMERCIO - Confcommercio i
Livella € 584.603,00
Quadrl €£1.933.238,00 € 367.098,00
COMMERCIO - Confcommercio &
Livelio £1.933.238,00 £ 367.098,00
Impiegat £3.767.036,00 £893.886,00
COMMERCIO - Confcommercio 1%
Livello €940.345,00 €87 851,00
COMMERCIO - Confcommercio 27
Livelio €1.023.776,00 € 128,584,00
COMMERCIO - Confcommercio *
Livelio €1.276.083,00 £306.028,00
COMMERCIO - Confcommercio 4"
Livelio €230.672,00 £135.873,00
COMMERCIO - Confcammercio 5
Livello € 296.060,00 € 235.550,00
Operal €000
Apprendisti €162.378,00 £21.908,00
COMMERCIO - Canfcommercio ¥
livell €162.378,00 €21.908,00
Disabili e cat, protette € 216.937,00 € 157.849,00
COMMERCIO - Confcommercio 3*
Livello €27.970,00 £27.970,00
COMMERCIQ - Confcommercio 4
Livello €97.515,00 € 75.820,00
COMMERCIO - Confcommercio % &61.448 60 £52.059.00

Livello

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO di cui componenti accessorie del
LORDO salario, Indennita, bonus e altro
MF* F* MF* F*
Dirlgenti | £894.661,00 €0,00 €400.903,87 £0,00
COMMERCIO - Confcommercio E‘:re{io € 894.661,00 €0,00 €400.903,87 €0,00
Quadrl | €2.488.050,00 £443.052,00 €971378,97 €171524,25
COMMERCI« Confeammentin A €2.488.050,00 £443.052,00 £971.378.97 £171.524,25
Impiegati E 5.309.11?,00 €1.275.227,00 €1.563.200,00 £239.414,33
COMMERCID-- Confeommerio 1 s €1.637.432,00 €104.232,00 £595.233,41 €48.032,99




mensa aziendale

x] Magglordomo aziendaie
X1 Seryizi di navetta
[1] Muobhility manager
1] Diversity manager
11 Disability manager
di politiche arlendali a garanzia di un ambiente di

lavoro Inclusivo * [} Codica di Condotta - consigliere fa di fiducia
4] Palestra aziendale o convenzioni con centri sportivi
x] Attivita ricreative e culturali extra lavorative
1] Sportelli di ascolto/supporto psicologico
X Altro

Specificare: buoni pasto anche In smart working, convenzioni varie

[%] Anzianita di servizio
¥ Titoli acquisiti
[x] Formazione specifica

Criteri adottati per le progressioni di camiera * £ Valutazione delle performance
1%} Esami e concersi interni
[1 Altro

Specificare:




Stracrdinar

Superminimi
Individuall

Premi di produttivita

Elencare le componenti accessorie valorizzate nelia riga “Altro”:

altri elementi retributivi o benefit

DISABILI e

DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI CAT.
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF*  F*
€ £ €
€000 £0.00 €0,00 £0,00 35322, | 35107 €0,00 €000 879,31 €0,00
74 2 ’
E £ £ £ £ € €
245117 | €000 | 615172 | 97,325, | 915580 | 112369 | €0,00 €0,00 12.766, | 6.850,6
30 77 03 55 92 39 7
€ € € € €
83.520, €0,00 128.264 | 26.650, 77.937, 23.047, £0,00 €0.00 £0,00 €£0,00
00 200 00 00 co
£ € € € € £ €
72.265, €0,00 | 227.942 | 47.549, | 534.368 | 100.486 | €000 £0,00 23.976, | 18.340,
97 20 22 F 69 39 29




COMMERCIO - Confcommercio i £1.841.565,00 €345.164,00 £€516.465,66 £71.420,66
COMMERCIC - Confcommercio fw s £1.625.659,00 €373.339,00 £ 365.867,53 €69.146,35
COMMERCIO - Canfrommercic - £374.545,00 €213.952,00 €59.261,09 £32.290,33
COMMERCID - Confammentie G s €329.916,00 £238.540,00 €26.381,40 €18,524,00
Operal € 0,00 £0,00 €£0,00 € 0,00

Apprandisti | €332,422,00 €52.408,00 £38.263,64 €2.350,28

COMMERCIO - Confcommercio A €332.422,00 €52.498,00 €38.263,54 €2.350,28
Disabill e cat. protette | € 278.508,00 £177.181,00 €37.622,09 €25191,56

COMMERGIG - Canfcommeicio B ik €40.273,00 €40.273,00 €2.492,94 €8.482,24
EBMMERCIO ContLommarcio s €117.415,00 €68.254,00 €17.453,87 £10,800,54
COMMERCIC - Confcommercio ae" " €120.820,00 £68.654,00 £11.685,28 €5.908,08




rmazion; generali sulle unita nell'ambito comuna

di cul

PROVINCIA COMUNE  DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI TOTALE "'sc“fT'”"
PROTETTE

MF® F* MF® F* MF* F* MF* F* MF* P MF* F*

[T 1 PADOVA RUBAND I 2 | o I 7 I 0 ‘ 78 I 14 ‘ o I 0 2 | 2 ‘

In rappresentanza delle RSU







Rapporto periodico sulla situazione del
personale maschile e femminile
Biennio 2020/2021 J

(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive
modificazioni)

MINISTERO del LAVORO
e delle POLITICHE SOCIALI

COMUNICAZIONE DI AVVENUTA PRESENTAZIONE RAPPORTO

DATI DELL'AZIENDA DICHIARANTE
Codice Fiscale 02334550288
Ragione Sociale SIAV S.P.A.

SEDE LEGALE
Indirizzo VIA A. ROSSI 5/N
Citta RUBANO(PD)
CAP 35030
Nazione ITALIA
E-mail SIAV@PEC.SIAV.IT
PEC risorse.umane@pec.siav.it
Telefono 0498979797

DATI INVIO
Codice comunicazione 20220922165907585 Data Invio 23/09/2022 14:51:42
Stato Inviato
Inviata da Carraro Gianni

Codice Fiscale CRRGNN65H12G224E



COMM :20220922165907585



