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OGGETTO: APPROVAZIONE REGOLAMENTO AZIENDALE "ATTIVITA' DI TIROCINIO 
PRESSO LA ASST BERGAMO OVEST"

Il sottoscritto Dott. Giovanni Palazzo, in qualità di Direttore Generale di questa Azienda Socio- 
Sanitaria Territoriale, come tale nominato in forza della Deliberazione della Giunta Regionale di 
Lombardia n. XII/1627, adottata in seduta del 21 Dicembre 2023, in attuazione della L.R. 
30.12.2009 n. 33, così come modificata dalla L.R. n. 23 del 2015 e s.m.i., delibera quanto segue:

IL DIRETTORE GENERALE 

PRESO ATTO dell’istruttoria compiuta dal Responsabile del procedimento proponente che qui si 
riporta;

VISTA la normativa di riferimento di seguito riportata:

 Legge 241/90 art. 15 rubricato “Accordi fra Pubbliche Amministrazioni”
 L. 8 novembre 1991, n. 68 “Disciplina delle Cooperative sociali”;
 D.M. n. 142 del 25/03/1998 “Regolamento recante norme di attuazione dei principi e dei 

criteri di cui all’articolo 18 della L. 24 giugno 1997, n. 196, sui tirocini formativi e di 
orientamento”;

 D.Lgs. n. 286 del 25/07/1998 “Testo unico delle disposizioni concernenti la disciplina 
dell’immigrazione e norme sulla condizione dello straniero”;

 Legge n. 68 del 12/03/1999: “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”;
 Regolamento Europeo GDPR 679/2016;
 D.Lgs. n. 276 del 10/09/2003 “Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e mercato 

del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30;
 D.Lgs. 82/2005 art. 47 – “Codice dell’amministrazione digitale 
 L.R. 28/09/2006, n. 22 “Il mercato del lavoro in Lombardia”;
 L.R. n. 19 del 06/08/2007 “Norme sul sistema educativo di istruzione e formazione della 

Regione Lombardia”;
 D.Lgs. n. 81 del 09/04/2008 “Testo Unico sulla salute e sicurezza sul lavoro”;

RICHIAMATA la deliberazione n. 2450 del 16/11/2023 con la quale la ASST Bergamo Ovest ha 
approvato la revisione 3) del “Regolamento Aziendale per l’ammissione ai tirocini curriculari, tirocini 
extracurriculari, alternanza scuola-lavoro, attività su base volontaria”, al fine di regolamentare 
specifiche esigenze nell’ambito dei tirocini;
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RAVVISATA la necessità di revisionare il Regolamento soprarichiamato, in quanto, all’atto 
dell’applicazione pratica, sono emerse necessità nell’ambito dei rischi specifici nella gestione 
dell’accoglienza;

PRESO ATTO dell’attestazione del Responsabile del procedimento, Dirigente Amministrativo  S.S. 
Affari Generali e Legali Dott. GianPiero Barracchia, circa la correttezza formale e sostanziale del 
presente provvedimento e della relativa istruttoria svolta, ai sensi del Capo II della Legge n. 241 del 
7 agosto 1990 e s.m.i.;

ATTESTATO che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del Bilancio aziendale;

ACQUISITI, per quanto di competenza, i pareri favorevoli in merito espressi dal Direttore 
Amministrativo, Direttore Sanitario e dal Direttore Socio Sanitario 

DELIBERA

Per tutto quanto suindicato e che qui si intende integralmente richiamato:

1. di approvare la revisione 4) del “Regolamento Aziendale Attività di Tirocinio presso la ASST 
Bergamo Ovest”, per le motivazioni e le precisazioni esposte in premessa, allegato al presente 
provvedimento, quale parte integrante e sostanziale;

2. di attestare che dal presente provvedimento non discendono oneri per l’Azienda;    

3. di dare mandato alla S.S. Affari Generali e Legali di pubblicare, nell’apposita sezione 
dell’Amministrazione Trasparente sul sito istituzionale, la revisione del Regolamento di cui al 
punto 1;

4. di prevedere che il suddetto Regolamento entrerà in vigore dalla data di pubblicazione del 
presente provvedimento nell’Albo pretorio on line;

5. di dare atto che il presente provvedimento è a disposizione del Collegio Sindacale per le 
verifiche di competenza;

6. di pubblicare il presente provvedimento all’Albo on Line sul sito istituzionale dell’Azienda, ai 
sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009 e dell’art. 17 -  comma 6 - della L.R. n. 33/2009, così come 
modificata dalla L.R. n. 23/2015.

IL DIRETTORE 
AMMINISTRATIVO 

IL DIRETTORE
SANITARIO

IL DIRETTORE SOCIO 
SANITARIO 

Dott.ssa Antonietta Ferrigno Dott. Antonio Manfredi Dott. Pietro Tronconi

IL DIRETTORE GENERALE 

Dott. Giovanni Palazzo
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SI ATTESTA LA LEGITTIMITA’ DELL’ATTO PRESENTATO

Responsabile del procedimento amministrativo: Dott. GianPiero Barracchia
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